ACTS

HISTORICO

COLOMBIA PUEDE

Protocolo del Movimiento Politico Pacto Historico para la Prevenciéon y Atencion
de Violencias Contra las Mujeres, Basadas en Género y Discriminacién
(VCMBGD).

1. CONSIDERANDOS.

La Ley 2453 de 2025 establece medidas para prevenir, atender, rechazar y sancionar la
violencia contra las mujeres en la politica y hacer efectivos sus derechos, en particular,
a la participacion en todos los niveles, en su Articulo 16 dispone: ‘los partidos y
movimientos politicos, con el acompariamiento de la dependencia de género o del
organismo facultado para ello, deberan generar acciones y protocolos de sensibilizacion,
deteccion, prevencion, proteccion atencion y sancion de la violencia contra las mujeres
en politica, de acuerdo con sus estatutos y codigos de ética, sin afectar su autonomia y
procesos internos.”

Al respecto sefalé la Corte Constitucional en examen posterior que “es una expresion
del compromiso institucional y politico con la creacion de medidas que hagan posible
la materializacion de las promesas constitucionales en torno a los derechos de las
mujeres que participan en la esfera publica nacional’.

Asi mismo, la Sala Plena de la Corte Constitucional reiterd la necesidad de adoptar
politicas integrales que “hagan énfasis en la comprension social del fenémeno de la
violencia contra las mujeres en politica y su prevencién, que permitan
complementar el debate democratico y estimular la participacion de las mujeres
en la vida publica y politica” (Sentencia C -317 de 2024).

En consonancia con la Convencion Interamericana para prevenir, sancionar y erradicar
la Violencia contra la Mujer “Convencién de Belem do Para” del 9 de junio de 1994, el
Movimiento Politico Pacto Historico coincide en:

AFIRMAR que la violencia contra la mujer constituye una violacion de los derechos
humanos y las libertades fundamentales y limita total o parcialmente a la mujer el
reconocimiento, goce y ejercicio de tales derechos y libertades;

PREOCUPARSE porque la violencia contra la mujer es una ofensa a la dignidad humana
y una manifestacion de las relaciones de poder histéricamente desiguales entre mujeres
y hombres;

RECUERDA que la Declaracién sobre la Erradicacion de la Violencia contra la Mujer,
adoptada por la Vigésimoquinta Asamblea de delegadas de la Comision Interamericana
de Mujeres, y afirmando que la violencia contra la mujer trasciende todos los sectores de
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la sociedad independientemente de su clase, raza o grupo étnico, nivel de ingresos,
cultura, nivel educacional, edad o religion y afecta negativamente sus propias bases;

CONVENCIDOS de que la eliminacion de la violencia contra la mujer es condicion
indispensable para su desarrollo individual, social, politico y su plena e igualitaria
participacion en todas las esferas de la vida.

Asi mismo, el Movimiento Politico Pacto Historico promueve la divulgacion e
implementacion de la Declaracion y Plataforma de Beijing que en 1995 constituyd una
serie de objetivos estratégicos y medidas para el progreso de las mujeres y el logro de
la igualdad de género, en especial lo relacionado con la mujer en el ejercicio del poder y
la adopcién de decisiones. Igualmente, al respecto de lo enarbolado por la Convencién
sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer
(CEDAW) vy su Protocolo Facultativo, promovemos la adopciéon de medidas que sean
necesarias para eliminar la discriminacion y acelerar la igualdad en la participacion de
las mujeres en todas las esferas, como condicion indispensable para el desarrollo pleno
y completo de un pais.

Erradicar las practicas patriarcales debe ser un pilar fundamental en la construcciéon de
cualquier colectividad que aspire a ser verdaderamente transformadora. De lo contrario,
la transformacion genuina de una sociedad orientada a una vida digna se ve
obstaculizada por la incoherencia, lo cual impide la evolucion tanto del individuo como
de su entorno politico y social. Por lo tanto, en una apuesta verdaderamente
emancipadora, se busca transgredir la cultura hegemonica a través de una politica de
prevencion integral de violencias, promoviendo la equidad, la diversidad y acciones
reparadoras, y relegando las medidas sancionatorias con enfoque de justicia comunitaria
en equidad.

En ese sentido, adoptamos el siguiente protocolo de sensibilizacion, deteccion,
prevencion, proteccién, atencion y sancion de violencia contra las mujeres.

2. JUSTIFICACION.

Nota preliminar. Para los efectos del presente protocolo, el mismo tendra efectos sobre
los partidos Polo Democratico Alternativo, Colombia Humana, Unién Patridtica,
Comunista Colombiano y Progresistas, los cuales se entienden incluidos dentro del
Movimiento Politico Pacto Historico. Asimismo, se entendera que, una vez vigente la
personeria juridica del Movimiento Politico Pacto Historico, este protocolo sera
igualmente vinculante para sus integrantes.

Las violencias contra las mujeres y basadas en género hacen parte de las barreras de
acceso al ejercicio pleno de los derechos que enfrentan las mujeres tanto en el ambito
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privado como publico. Muy especialmente este tipo de violencia una barrera de acceso
para el ejercicio del derecho que tienen las mujeres para su participacion en la vida
publica y politica, de modo que el derecho a vivir una vida libre de violencias abarca
todos los planos y contextos en los que las mujeres ejercen sus derechos con libertad y
autonomia. En ese sentido, el presente protocolo pretende dotar al Movimiento Politico
Pacto Historico de una herramienta pedagogica y de ética, para garantizar una militancia
efectiva y segura al interior de nuestro movimiento.

Adicionalmente, este instrumente busca cumplir con los estandares éticos y politicos de
nuestros programas y estatutos, adecuarnos a los estandares establecidos por otras
organizaciones politicas progresistas y ponernos a tono de lo que se nos exige legal y
reglamentariamente al respecto.

Respecto a la violencia contra las mujeres, es importante resaltar que esta ha gozado de
un relato cultural hegemonico, que normaliza o naturaliza una serie de conductas, que
van desde aquellas que se consideran cotidianas, rutinarias o micromachismos y las que
atacan la integridad psicoldgica de las mujeres hasta los actos que agreden la integridad
fisica de las personas y de las mujeres por ser mujeres. Por violencia reconocemos
también toda accion que reproduzca logicas patriarcales que por su naturaleza van en
desmedro de la participacion democratica.

El movimiento de mujeres ha venido conquistando una agenda de lucha por el derecho
a una vida libre de violencias, por lo cual, como movimiento de izquierda y progresista
nos sumamos a la causa de sacar a la esfera de lo publico lo que antes tenia una
connotacion invisible y privada, le damos una dimension de lucha politica a la
erradicacion de lo que representan las violencias contra las mujeres y basadas en
genero.

Nuestros estatutos son un buen punto de partida para solidificar nuestro compromiso por
la vida, en virtud del principio de equidad e igualdad de género, los hombres y las
mujeres, asi como quienes expresen orientaciones sexuales e identidades de género
diversas, gozaran de igualdad real de derechos y oportunidades para participar en las
actividades, en la direccién, en el acceso a las candidaturas, en los debates electorales
y posibilidad de obtener representacién politica dentro del Movimiento Politico Pacto
Histdrico.

La igualdad de género solo es posible si articulamos los esfuerzos y las acciones
necesarias para superar las barreras visibles o invisibles que impiden que se pueda
participar en igualdad. La violencia contra las mujeres y cualquier tipo de violencia,
particularmente las infringidas dada su condicién de mujeres, es una de esas barreras a
superar y a prevenir. Para alcanzar los estandares de igualdad y equidad dentro del
Movimiento Politico Pacto Histérico se toma la decision de adoptar los instrumentos que
como el presente Protocolo buscan erradicar los obstaculos materiales, simbdlicos y
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culturales que afecten el desarrollo de la militancia en especial la de las mujeres al interior
de la organizacion.

Con este protocolo, las agrupaciones politicas que integran el Pacto Historico reiteran su
compromiso con el respeto a la diversidad, equidad y la inclusion, orientado siempre a la
busqueda del respeto y cuidado. De esta manera, rechazamos cualquier acto de
violencia, acoso y discriminacién que ponga en riesgo la integridad personal, fisica,
emocional y/o psicoldgica en cualquier escenario. En consecuencia, declaramos que
este protocolo es un documento en evolucién, que debe ser nutrido en cada paso de
nuestro movimiento, entendiendo las dinamicas sociales que estan siempre sujetas al
cambio. Adicionalmente llama a la participacion de integrantes de las agrupaciones que
conforman el Movimiento Politico Pacto Historico cuando se requiera para alimentar,
fortalecer y actualizar el mismo.

Desde el Movimiento Politico Pacto Historico se apostamos también a los espacios de
formacion, prevencion, atencién e instancias de decisién para las manifestaciones de
violencia que vulneren los derechos humanos y la dignidad de las personas que hacen
parte del proceso, especialmente cuando la violencia se da por motivos de género y
discriminacion, afectando a grupos histéricamente oprimidos y marginados.

El Movimiento Politico Pacto Historico establece asi una consigna ética para que el
conjunto de sus agrupaciones politicas y la militancia de estas, se comprometan con la
lucha por la erradicacion de toda forma de violencia con las mujeres en politica, de
violencias contra las mujeres y basadas en su condicion de género, con el objetivo de
prevenir y no tolerar sus manifestaciones.

En consecuencia, el Movimiento Politico Pacto Historico propugna por una sociedad mas
justa, igualitaria y equitativa, y desarrolla acciones afirmativas al incorporar esta
herramienta en su vida organica, pero haciendo un llamado a la practica ética cotidiana
y al desarrollo de los principios aqui establecidos en todos los escenarios de nuestra
practica social, personal, politica y comunitaria como miembros del movimiento y como
las personas integras que se espera de cada asociado.

En sintesis, el presente protocolo tiene por objeto establecer medidas para la
sensibilizacion, deteccion, prevencion, proteccion, atencién, seguimiento, sancion vy
erradicacion de la violencia contra las mujeres, incluida la violencia contra las mujeres
en politica, con el fin de asegurar que ejerzan plenamente sus derechos politicos y
electorales y participen en forma segura y paritaria, en condiciones de igualdad en todos
los espacios de la vida partidaria y de los ambitos donde desarrollamos la politica como
Movimiento.

3. MARCO NORMATIVO

El presente protocolo se expide teniendo como fuentes normativas las siguientes:
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e Constitucion Politica de Colombia, especialmente los articulos 1 (Dignidad
Humana), articulo 12 (prohibicién de tratos crueles, inhumanos y degradantes”, 13
(lgualdad), articulo 40 (derecho a la participacion politica), articulo 43 (prohibicion
de discriminacibn en contra de las mujeres) y articulo 93 (bloque de
constitucionalidad).

e Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos, especialmente en cuanto al
reconocimiento del derecho a la igualdad entre hombres y mujeres y la
obligatoriedad del Estado de garantizar el ejercicio efectivo de los derechos civiles
y politicos.

e Convencioén sobre la Eliminacién de Todas las Formas de Discriminacion contra la
Mujer — CEDAW, asi como las recomendaciones generales emitidas por el Comité
de la CEDAW, especialmente, pero sin limitarse, las Recomendaciones Generales
No. 19 y 35 relativas a la prevencion, atencion, sancion y erradicacion de las
violencias contra las mujeres y la Recomendacion General 23 que trata sobre las
obligaciones estatales para garantizar la participacion en la vida publica y politica
para las mujeres.

e Convencion Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia
contra la Mujer — “Belem do Para”, asi como las recomendaciones emitidas por el
Mecanismo de Seguimiento para la Convencion — MESECVI, especialmente las
relativas a la prevencion, atencion, sancion y erradicacion de las violencias contra
las mujeres en modalidades como la violencia fisica, psicoldégica, sexual,
econdmica, ademas de la ciberviolencia y la violencia contra las mujeres en politica
(VCMP).

e Ley 1257 de 2008, en particular en lo relacionado a las medidas para garantizar el
derecho de las mujeres a una vida libre de violencia, entre las que se incluye su
derecho a acceder a medidas de proteccion.

o Ley 2453 de 2025 que tiene como objetivo prevenir, atender, rechazar y sancionar
la violencia politica contra las mujeres.

e Resolucion 10946 de 2025 expedida por el Consejo Nacional Electoral, cuyo
objetivo es establecer un sistema integral para la prevencion, atencion,
investigacion y sancion de la violencia contra las mujeres en politica y se
implementan herramientas para hacer efectivo su derecho a la participacion en
todos los niveles.

4. OBJETIVOS.
41. OBJETIVO GENERAL.
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El presente protocolo tiene por objeto establecer medidas para la prevencion, atencion,
seguimiento, restitucion de derechos y sancién de la violencia contra las mujeres en el
Movimiento Politico Pacto Histérico y sus ambitos de influencia politica, en especial la
que tiene como fin limitar o restringir la accién politica de las mujeres, con el fin de que
puedan ejercer sus derechos politicos y puedan desarrollar sus procesos de participacion
politica en espacios seguros Y libres de violencia.

El propdsito de este protocolo es definir las directrices internas para la prevencion,
atencién, sancion y erradicacion de las violencias contra las mujeres, asi como para la
creacion de acciones reparadoras en situaciones de violencia de género y discriminacion.

También, este instrumento busca la imposiciéon de sanciones con un enfoque de justicia
comunitaria y/o acciones de reparacion desde espacios formativos y complementarios,
siempre respetando los derechos humanos de las mujeres y el debido proceso. El
objetivo es promover ambientes de convivencia plenos, seguros y saludables dentro del
Movimiento Politico Pacto Historico, garantizando la no repeticion de estos hechos.

4.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS.

a) Desarrollar materialmente el Principio de Equidad e Igualdad de Género establecidos
en la Constitucién, la Ley, los tratados internacional suscritos en Colombia, asi como
en los Estatutos de las agrupaciones politicas que participan en la coalicion del Pacto
Histdrico, esto es, los partidos Polo Democratico Alternativo, Colombia Humana,
Union Patridtica, Comunista Colombiano y Progresistas, ademas del del programa de
cada una de estas agrupaciones integrantes del Movimiento Politico Pacto Histdrico.

b) Dotar al Movimiento Politico Pacto Histérico de un instrumento para la prevencion,
identificacion y erradicacion de toda forma de violencia contra las mujeres y basadas
en la condicion de género.

c) Incentivar en el conjunto del Movimiento, estrategias de formacion politica sensible a
la equidad de género que apalanquen los cambios culturales necesarios para
erradicar toda forma de violencia.

d) Aportar una ruta de atencion efectiva, diferencial y restaurativa de los hechos vy
denuncias de violencias contra las mujeres y basadas en género, integrada al
régimen ético del Movimiento Politico Pacto Historico.

4.3. DEL ALCANCE DEL PROTOCOLO.

Este protocolo sera aplicado en todas las agrupaciones politicas que conforman el
Movimiento Politico Pacto Histérico, sus personas afiliadas, tanto a nivel internacional,
nacional, regional, municipal y sectorial, con el objeto de garantizar el goce efectivo de
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los derechos a una vida libre de violencias y al derecho a la participacidon politica sin
coaccion alguna. El presente protocolo es aplicable sin distinguir el nivel de
responsabilidad, representacion social o representacion politica de los implicados en las
conductas que aqui se busca proscribir y erradicar.

5. CONCEPTOS, DERECHOS Y PRINCIPIOS.

5.1. CONCEPTOS Y ENFOQUES

Enfoque de derechos humanos de las mujeres: Reconoce que la igualdad formal no
es suficiente para garantizar el goce efectivo de los derechos, y que las mujeres
histéricamente han enfrentado brechas estructurales que requieren acciones afirmativas
por parte del Estado.

Violencia por razon de Género contra las Mujeres: Es una violencia contra la muijer,
basada en roles y estereotipos de género que perpetua su posicién subordinada con
respecto al hombre, como el caso de la discriminacion, las amenazas y agresiones
verbales sexistas, el acoso y la violencia sexual; y que vulnera sus derechos humanos y
libertades fundamentales en las esferas politica, econdmica, social, cultural civil, tanto si
se producen en la vida publica como en la vida privada.

Violencia contra las mujeres en politica: Se entiende por violencia contra las mujeres
en el ejercicio de su derecho a la participacion politica, toda accién, conducta u omision
realizada de forma directa o a través de terceros en el ambito publico o privado que,
basada en elementos de género, cause dafo o sufrimiento a una o varias mujeres o a
sus familias, sin distincion de su opinion politica, y que tenga por objeto o resultado,
menoscabar, restringir, impedir, desestimular, dificultar o anular el reconocimiento, goce
y ejercicio de sus derechos politicos, en el marco de los procesos electorales, la vida
organica partidaria, la democracia interna, la representacion politica, social y comunitaria.
La violencia contra las mujeres en politica puede incluir, entre otras, violencia verbal,
fisica, sexual, psicolégica, moral, econdmica o patrimonial, digital y simbdlica.

Violencia de Género: Son los distintos tipos de conductas y actos violentos contra las
personas segun se perciban cultural, social, y politicamente como hombres o mujeres,
donde lo masculino es lo dominante, basados en criterios de desigualdad, discriminacion,
subordinacion y jerarquizacion sexual, dirigidos a menoscabar la dignidad y la voluntad,
asi como la integridad fisica y psicolégica de sus victimas, en detrimento de sus
derechos. Cualquier acto de violencia, incluyendo amenazas y coaccion, que ocurra tanto
en el ambito publico como privado y que esté motivado por el género o la preferencia
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sexual de la persona afectada. Estos actos perpetuan las relaciones y estereotipos de
geénero dominantes en la sociedad, es decir, las creencias construidas y normalizadas en
un contexto histérico y cultural sobre los atributos que definen lo que se considera propio
de hombres y mujeres.

Interseccionalidad: Son los elementos por los cuales las mujeres son violentadas de
manera simultanea a su género, sexo, orientacion sexual, edad, raza, nacionalidad,
religion, situacion de discapacidad, etnia, ascendencia a cualquier otra caracteristica o
forma de identidad con la que se busque discriminar y/o poner en peligro a las mujeres,
individual o colectivamente.

Imbricacién: La imbricacion se refiere a como las diferentes formas de opresion,
privilegios y vivencias sociales se entrelazan y se influyen mutuamente en la vida de las
personas. En lugar de considerar las identidades y experiencias sociales como
elementos aislados, este concepto reconoce que los individuos pueden experimentar
multiples formas de opresion al mismo tiempo, y que estas formas de opresion estan
interconectadas y se refuerzan entre si en contextos sociales especificos.

Participacion politica y ciudadana de las mujeres: Se entiende como el derecho de
las mujeres a intervenir en la postulacion, conformacion, ejercicio y control del poder
politico y la vida partidaria, en la toma de decisiones en la esfera publica, de manera
complementaria a los procesos electorales. Estas formas de participacion incluyen el
ejercicio de los mecanismos, formas, espacios, canales e instancias de participacion
ciudadana.

Presuncion de Riesgo extraordinario de género: Cuando las amenazas sean contra
mujeres, lideresas y defensoras de derechos humanos, debe aplicarse la presuncion de
riesgo extraordinario de género. Esta presuncion a favor de las mujeres en ejercicio de
su derecho a la participacion politica debe concretarse en que, en los eventos en que
ella acuda a las instancias de la comision de ética y secretaria de organizacion para
solicitar proteccion, se debe partir de que la solicitante, en efecto, se encuentra en riesgo
extraordinario contra su vida, seguridad e integridad personal y tales riesgos se
concretarian con actos de violencia de género.

Justicia de Género: Es el reconocimiento de que no hay igualdad de condiciones entre
la denunciante y el disciplinado debido a las inequidades de género, lo que exige que la
accion disciplinaria en este caso tenga en cuenta esas inequidades y busque los
mecanismos para superar la impunidad a partir del reconocimiento de los prejuicios o
estereotipos que legitiman los comportamientos violentos.

Justicia Restaurativa: Es aquella que mas que la sancién busca el restablecimiento de
los derechos conculcados, asi como la participacion activa de la victima en la
identificacion de medidas que permitan superar las afectaciones causadas tanto
individual como colectivamente, sobre la base de acciones de reconocimiento.
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Enfoque Diferencial de Derechos: Las actuaciones enmarcadas en este protocolo,
reconocen la existencia de la desigualdad estructural en el ejercicio de los derechos de
las mujeres y de las disidencias sexuales y de Genero LGBTIQ+, tanto en la vida social,
como en el gjercicio de la accidn politica en particular, por lo que este protocolo busca el
reconocimiento y resarcimiento de dichos derechos.

Patriarcado: Es un sistema de organizacion social elevado a la categoria politica y
econdmica donde se reproduce el sistema de jerarquia y dominacion masculina. Es a
través de sus estructuras socioeconomicas y politicas, de las normas y valores y de los
procesos de socializacion, la manera como se establece una asignacion asimétrica y
jerarquizada de roles en relacion al sistema sexo-género.

Género: Es el conjunto de valores socialmente construidos que definen las
caracteristicas emocionales, afectivas, intelectuales o fisicas, y los comportamientos que
cada sociedad.

Machismo: Expresiones y comportamientos de quien sostiene que el hombre y lo
masculino es, por naturaleza, superior a la mujer y lo femenino. EI machismo es la
materializaciéon cultural del ordenamiento patriarcal de las relaciones sociales, donde se
perpetuan los privilegios a los que muchos hombres no quieren renunciar.

Misoginia: Definida comunmente como odio o aversién a las mujeres, “(...) se produce
cuando se cree que la inferioridad de las mujeres, en comparacioén con los hombres y

por si misma, es natural, cuando de antemano se sostiene que las mujeres son
impotentes por incapacidad propia y, de manera central, cuando se hostiliza, se agrede
y se somete a las mujeres haciendo uso de la legitimidad patriarcal. La misoginia es
certera cuando ni siquiera nos preguntamos si la dominacion genérica a las mujeres es
injusta, danina y éticamente reprobable. La misoginia esta presente cuando se piensa y
se actua como si fuese natural que se darie, se margine, se maltrate y se promuevan
acciones y formas de comportamiento hostiles, agresivas y machistas hacia las mujeres
y sus obras y hacia lo femenino. La misoginia es politica porque sélo por ser mujer la
persona es discriminada, interiorizada, denigrada y abusada, porque es marginada,
sometida, confiscada, excluida o incluida a priori, y desde luego, porque por ser mujer,
esta expuesta al dano y ha sido previamente incapacitada para hacerle frente. En
sintesis, la misoginia es un recurso consensual de poder que hace a las mujeres ser
oprimidas antes de actuar o manifestarse, aun antes de existir, sélo por su condicién
genérica (...)”

Disidencias sexuales y de género: Hace referencia a la existencia de las orientaciones
sexuales e identidades de género que se salen y buscan trastornar el ordenamiento
binario de la sexualidad y el mandato de la heterosexualidad obligatoria.

Feminismo(s): Es un movimiento social, politico e ideolégico que busca la eliminacion
de las opresiones. Reconoce las imbricaciones de género con otras formas de opresion,
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como la raza, la clase social, la orientacion sexual, la identidad de género y la capacidad,
y busca abordar estas imbricaciones de manera inclusiva y compleja. Es importante
destacar que el feminismo no se limita a un unico enfoque o perspectiva, sino que abarca
una amplia diversidad de corrientes y teorias feministas que pueden tener diferentes
énfasis y enfoques.

Masculinidades contra-hegemoénicas: Es una apuesta tactica que busca romper con
las conductas asignadas a lo masculino por el patriarcado. Este posicionamiento
reconoce cémo el patriarcado implementa las pedagogias de la crueldad como
herramienta para la deshumanizacion de los hombres, con el objetivo de reproducir el
ordenamiento patriarcal a través de la violencia.

Enfoque territorial: Reconoce que los riesgos, barreras y oportunidades para la
participacion politica de las mujeres varian segun las condiciones del territorio, y que las
medidas institucionales deben adaptarse a las particularidades locales y regionales.

5.2. DERECHO DE LAS MUJERES A PARTICIPAR EN LA VIDA POLITICA LIBRE
DE VIOLENCIA.

El derecho de las mujeres a una vida politica libre de violencia incluye, entre otros:

a) El derecho a la no discriminacion por razén de sexo o género, en el goce y ejercicio
de sus derechos politicos y electorales.

b) Elderecho a la libertad de expresion, la libertad de reunion y la libertad de asociacion.

c) El derecho a vivir libre de patrones, estereotipos de comportamiento y de practicas
politicas, sociales y culturales basadas en conceptos de inferioridad o subordinacién.

d) Se considera que los estereotipos de género afectan la participacion de las mujeres
cuando generan desventaja o limitan sus posibilidades de eleccidn en cualquier
instancia partidista, representativa o ciudadana, restringen su libertad de expresion o
cumplimiento de tareas en el ejercicio del mandato o funcion publica, atentan contra
su intimidad y privacidad, lesionan injustificadamente su imagen publica.

5.3. DERECHOS DE LOS Y LAS AFILIADAS ANTE CASOS DE VIOLENCIAS
CONTRA LAS MUJERES, BASADAS EN GENERO O DISCRIMINACION.

Los siguientes son algunos de los derechos que les asisten a las victimas de violencias
contra las mujeres basadas en género:

a) Acceso efectivo y oportuno en condiciones de seguridad a la ruta de atencion a las

Violencias contra las mujeres basadas en género.
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b) Acceso a la informacién sobre las categorias y tipos de violencias identificadas y los
mecanismos de atencion.

c) No ser confrontadas con el agresor, lo que incluye la prohibicién de incitarles a
suscribir acuerdos conciliatorios con la persona agresora, aun en etapas de
investigacion.

d) Restauracion de derechos de modo adecuado, efectivo y rapido del derecho
conculcado.

e) Recibir un trato digno, no discriminatorio y comprensivo por parte de los 6rganos de
direccion y de la comision de ética.

f) Respeto por la confidencialidad del caso e identidad de la victima.

g) A investigaciones que conlleven a la identificacién de los hechos y la activacion de la
Ruta de atencion.

h) A la no revictimizacidén, cada actuacion que sea parte de los procedimientos de
denuncia debe evitar la reiteracion innecesaria del relato del o los hechos
denunciados.

i) A la prohibicidn de toda represaria en ocasion de la activacion de la ruta de atencion.

j) A asesorarse o acompafnarse durante el procedimiento de persona de confianza, para
el apoyo sicosocial y/o juridico.

k) A acceder a medidas de proteccion.

[) Ala presuncién de buena fe respecto a sus relatos, quejas y denuncias.

5.4. PRINCIPIOS APLICABLES AL PROCEDIMIENTO DE LA RUTA DE
ATENCION A LAS VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES, BASADAS EN
GENERO Y DISCRIMINACION.

Los siguientes son algunos de los principios de actuacion que deben ser implementados
en el marco de la activacién de la ruta de atencion:

a) Debido Proceso; el procedimiento se llevara a cabo teniendo en cuenta el legitimo
derecho a la defensa y a la contradiccién, sin vulnerar las garantias a ninguna de las
y los implicados, asi como los derechos humanos de las mujeres.

b) Accion informada: Todas las personas implicadas en la ruta de atenciéon deben ser
informadas del contenido del protocolo.

11
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c)

f)

6.1.

6.2.

6.3.

Debida Diligencia y Celeridad: La ruta debe desarrollarse bajo la consideracion de
que su dilacién y demora afecta los derechos de los involucrados y agrava y escala
los dafos.

Politica de Verdad: La ruta, el desarrollo del procedimiento y la actuacion disciplinaria
misma exhorta a los involucrados a esclarecer los hechos como una forma de resarcir
los dafos y evitar la revictimizacion.

Principio de Proporcionalidad: la valoracion de los hechos debe ser proporcional con
la aplicacion de las sanciones, los criterios de implementacion de metidas
restaurativas deben estar acordes con los dafios infringidos a las victimas y a la
organizacion.

Prohibiciéon de la doble incriminacion.

6. CATEGORIZACION, IDENTIFICACION Y TIPIFICACION DE LAS
CONDUCTAS ASOCIADAS A LAS VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES,
BASADAS EN GENERO Y DISCRIMINACION, OBJETO DE ESTE
PROTOCOLO.

VIOLENCIA FISICA. Acciones que generan afectaciones a la integridad fisica
de una mujer o de su familia. Se refiere a lesiones, homicidios, feminicidios,
secuestros, desapariciones y maltratos, con el objetivo de limitar la actividad
politica.

VIOLENCIA FiSICA - Daiio Fisico, lesiones. Se entiende por violencia fisica
toda accion que genere un dafio fisico, “riesgo o disminucion de la integridad
corporal de una persona.” Este tipo de violencia es aquella que genera riesgo o
disminucién de la integridad corporal. En este tipo de violencia se incluyen las
golpizas, agresiones con objetos o liquidos que puedan hacer dafio, los
encierros, las sacudidas, los estrujones, entre otras conductas que busquen
hacer dafio contra los otros. (concepto base, contenido en la Ley 1257 de 2008
(articulo 3° inciso b), Se clasifica como una falta de tipo gravisima.

VIOLENCIA DOMESTICA. Es una de las formas de violencia de género que se
produce en el ambito doméstico, si se detecta que miembros de la organizacién
ejercen hacia sus parejas, en especial a mujeres en contexto de relaciones
afectivas (actuales o finalizadas), con el objetivo de dominio y control por parte
de compaferos afectivos. Para dar cuenta de esto, es necesario considerar que
la sociedad produce y reproduce mitos, estereotipos y valores que perpetuan la
violencia, naturalizando formas de relacionamiento entre miembros de la pareja
basados en el uso de la fuerza y en el abuso del poder. La violencia doméstica
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6.4.

6.5.

6.6.

se puede definir como toda accién u omision, directa o indirecta, que por
cualquier medio menoscabe vy limite ilegitimamente el libre ejercicio o goce de
los derechos humanos de una persona, causada por otra con la cual tenga o
haya tenido una relacion de noviazgo o con la cual tenga o haya tenido una
relacion afectiva basada en la cohabitacién y originada por parentesco, por
matrimonio o por unién de hecho. Se clasifica como una falta de tipo gravisima.

FEMINICIDIO. Se refiere al asesinato de una mujer, por su condicién de ser
mujer o por motivos de su identidad de género. Se clasifica como una falta de
gravisima.

VIOLENCIA SEXUAL. Aquellas ejercidas para imponer a la persona
victimizada que desarrolle o tolere una determinada accion de indole sexual o
gue mantenga contacto sexualizado, fisico o verbal, en contra de su voluntad,
mediante el uso de la fuerza, coaccidon, presion psicologica, amenaza,
intimidacion, soborno, chantaje, manipulacion o cualquier otro mecanismo que
anule o limite la voluntad personal.

En el contexto politico es cualquier acto de naturaleza sexual que se causa y/o
tiene consecuencias en el contexto del ejercicio de la politica o de las relaciones
interpersonales, y a su vez resulta, o es probable que resulte, en dafio fisico,
psicoldgico y emocional. Asimismo, estas acciones pueden tener como objetivo
obligar a las mujeres a intercambiar favores sexuales para ganar una candidatura
en el partido o movimiento politico; o conseguir financiacién para la campafa o
acceso a recursos patrimoniales de la colectividad, e incluso anular o limitar la
voluntad de la mujer.

Es el hecho sexual que provienen de la accion consistente en obligar a una
persona a mantener contacto sexualizado, fisico o verbal, o a participar en otras
interacciones sexuales mediante el uso de fuerza, intimidacion, coercion,
chantaje, soborno, manipulacién, amenaza o cualquier otro mecanismo que anule
o limite la voluntad personal. Ello incluye causar u obligar al aborto sin
consentimiento de la mujer. Ademas de lo anteriormente mencionado, este tipo de
violencia incluye todos los delitos contra la libertad, integridad y formacion
sexuales tipificados en el Cddigo Penal Colombiano (Ley 599 de 2000),
contenidos en los articulos 205 a 219). Estos son: acceso carnal violento, acto
sexual violento, acceso carnal abusivo y actos sexuales con menores de 14 afios
o incapaces de resistir, induccion y constrefiimiento a la prostitucién, trata de
personas, pornografia con menores de 18 afios y turismo sexual. (concepto base.
contenido en la Ley 1257 de 2008 articulo 3° inciso c), Se clasifica como una falta
de tipo gravisima.

ACOSO SEXUAL. Persecucion, hostigamiento, asedio fisico o verbal a una
persona, con fines sexuales no consentidos. Se ejerce valiéndose de la
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superioridad manifiesta o de relaciones de autoridad o de poder, edad, sexo,
posicion laboral, social, familiar o econdmica.

El que en beneficio suyo o de un tercero y valiéndose de su superioridad
manifiesta o relaciones de autoridad o de poder, edad, sexo, posicion laboral,
social, familiar o econdmica, acose, persiga, hostigue o asedie fisica o
verbalmente, con fines sexuales no consentidos, a otra persona. Se clasifica como
una falta de tipo gravisima.

6.7. HOSTIGAMIENTO SEXUAL. Es el aprovechamiento de una posicion jerarquica
derivada de relaciones politicas, en organizaciones sociales, laborales,
docentes o domésticas o de cualquier otra clase, que impliquen subordinacién
por parte de la victima. Se clasifica como una falta de tipo grave.

6.8. 5.2.3. AGRESION SEXUAL. Accion consistente en obligar a una persona a
mantener contacto sexual, fisico o verbal, o a participar en otras interacciones
sexuales mediante el uso de fuerza, intimidacion, coercidn, chantaje, soborno,
manipulacion, amenaza o cualquier otro mecanismo que anule o limite la
voluntad personal. En este tipo de violencia se incluyen los tocamientos y
manoseos, obligar a tener relaciones sexuales, u obligarles a realizar actos
sexuales que él o la agredida no quiere, igualmente aprovechar el estado de
indefensién o vulnerabilidad, aprovechar estados alterados de conciencia por la
ingesta de bebidas o de sustancias psicoactivas, asi como el hecho de que la
persona agresora obligue a la agredida a realizar actos contra su voluntad y
que la lesione fisica o psicolégicamente. Se clasifica como una falta de tipo
gravisima.

6.9. 5.2.4. ACCESO CARNAL VIOLENTO. Hace referencia al acto de obligar a otra
persona a tener relaciones sexuales sin su consentimiento. Se clasifica como
una falta de tipo gravisima.

6.10. 5.3. VIOLENCIA PSICOLOGICA. Acciones u omisiones motivadas por razones
de género o discriminacién, dirigidas intencionalmente a degradar o generar
sentimientos de inferioridad en una persona, que se materializa a partir de
constantes y sistematicas conductas de intimidacion, desprecio, chantaje,
humillacion, insultos, manipulacion, amenazas o cualquier otra conducta que
impligue un perjuicio en la salud psicologica, la autodeterminacién o el
desarrollo personal.

En el contexto de la participacion politica es la accion u omisién destinada a
degradar y/o controlar las acciones, comportamientos, creencias y decisiones de
las mujeres, por medio de coercion, acoso, boicot social, amenazas hostigamiento
u ofensas verbales y/o escritas de violencia fisica y/o violencia sexual en su contra
o en contra de su familia, entre otras formas de violencia psicoldgica.

YYIY
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Se entiende el dano psicolégico como consecuencia proveniente de la accién u
omision destinada a degradar o controlar las acciones, comportamientos, creencias
y decisiones de otras personas, por medio de intimidacion, manipulacion, amenaza,
directa o indirecta, humillacion, aislamiento o cualquier otra conducta que implique un
perjuicio en la salud psicologica, la autodeterminacion o el desarrollo personal.
(Concepto base contenido en la Ley 1257 de 2008 (articulo 3° inciso a) Entre estas
estan:

a) Realizar comentarios, descalificaciones o gestos repetidos de caracter sexual,
incluyendo aquellos orientados a ridiculizar o reprochar la orientaciéon sexual y/o
la identidad de género;

b) Comunicaciéon no deseada tal como: llamadas, cartas, correos y/o mensajes que
tiendan hacia el acoso, violencia, humillacion o degradacion.

c) Exhibicion de graficos o imagenes de contenido sexual explicito sin el
consentimiento de la otra parte.

d) Realizar denuncias falsas, directas o que involucren terceros afiliados.

e) Comportamiento discriminatorio, intimidatorio o abusivo.

Se clasifica como una falta de tipo Leve.

6.11. CONDUCTA MACHISTA. Ejercer la violencia como medida de dominio sobre
el sexo mujer y el género femenino. Se clasifica como una falta de tipo leve.

6.12. CONDUCTA SEXISTA. Hace referencia a todas aquellas actitudes y practicas
que promueven el trato diferenciado de las personas debido a su sexo bioldgico.
Las practicas sexistas afectan principalmente a las mujeres y son ocasionadas
por creencias culturales que las consideran inferiores o desiguales a los
hombres por naturaleza. Por ejemplo, chistes, comentarios o frases que
sefalan generalidades por la condicidon sexual. Se clasifica como una falta de
tipo leve.

6.13. EXPRESIONES DE MISOGINIA. Odio contra las mujeres por el hecho de ser
mujeres. Se clasifica como falta de tipo grave.

6.14. VIOLENCIA SIMBOLICA. En el contexto de la participacion politica es aquella
que a través de actos recurrentes de violencia contra las mujeres refuerza los
estereotipos de género usando imagenes, gestos, comentarios, iconos o signos
que reproducen la idea de dominacion, desigualdad y discriminacién en las
relaciones sociales, sujetas a los procesos politicos y las dinamicas
organizacionales, las contiendas electorales y el ejercicio de las funciones
publicas naturalizando la subordinacidon de la mujer en la sociedad y limitando
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su derecho a participar sin obstaculos en la vida publica y politica. La violencia
simbdlica afecta principalmente a las mujeres de manera colectiva y a sus
agendas politicas. Se clasifica como una falta de tipo leve.

6.15. VIOLENCIA FiSICA: Accion no accidental, motivada por razones de género y/o
discriminacion, que causa afectacion en la integridad corporal de una persona,
utilizando la fuerza fisica o alguna clase de armamento u objeto. falta de tipo
grave

6.16. VIOLENCIA PATRIMONIAL: Accién motivada por razones de género y/o
discriminacion, a través de la cual se causa la pérdida, transformacion,
sustraccion, destruccion, retencion o distraccion de objetos, instrumentos de
trabajo, documentos personales, bienes, valores, derechos econdmicos
destinados a una persona, con el fin de subordinar y limitar su desarrollo
personal falta de tipo grave.

6.17. VIOLENCIA POR PREJUICIO: Hechos de violencia en contra de personas y
cuerpos que se consideran por fuera de lo socialmente normativo. Ningun
integrante del Movimiento Politico Pacto Historico podra ejercer violencia contra
personas por razones de raza, género, clase y capacidad falta de tipo leve.

6.18. VIOLENCIA ECONOMICA. En el contexto de la participaciéon politica de las
mujeres son todas las acciones y omisiones que buscan controlar, restringir,
impedir y/o anular el acceso a los recursos econdmicos y patrimoniales,
asignados a las mujeres para ejercer politica. Se clasifica como una falta de
tipo grave.

6.19. NEGACION AL CUMPLIMIENTODE LAS OBLIGACIONES ALIMENTARIAS
Y DE SOSTENIMIENTO DE HIJOS E HIJAS.

Quien, siendo miembro de alguna de las agrupaciones politicas integrantes del
Movimiento Politico Pacto Histérico, a pesar de haber sido conminado legalmente a
cumplir con la obligacion de asistencia alimentaria y sostenimiento de hijos e hijas, se
niegue a cumplir con lo estipulado por la autoridad. Se clasifica como una falta de tipo
grave.

6.20. PROSCRIPCION GENERAL DE LA VIOLENCIA POLITICA. Hace referencia a
los obstaculos que se les imponen a las mujeres y poblacion disidentes
sexuales o de género LGBTIQ+ en el ambito de la participacion politica, estas
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se desarrollan tanto en las relaciones interpersonales como en las dinamicas
colectivas que sostienen estereotipos y reproducen la discriminacion de género
en la légica de funcionamiento partidario. Son actos de menosprecio y
menoscabo ejercidos hacia las mujeres o militancia de personas disidentes
sexuales o de género LGBTIQ+, bajo el disfraz de relaciones naturales y
cotidianas entre pares. Debe entenderse por “violencia contra las mujeres en la
vida politica” cualquier accion, conducta u omision, realizada de forma directa
o a través de terceros que, basada en su género, cause dafio o sufrimiento a
una o a varias mujeres, y que tenga por objeto o por resultado menoscabar o
anular el reconocimiento, goce o ejercicio de sus derechos politicos. (Protocolo
de las Violencias Politicas ONU) Se clasifica como una falta de tipo grave.

6.21. VIOLENCIA DIGITAL O CIBERVIOLENCIA. Cualquier manifestacién o acto de
violencia contra las mujeres o a la poblacién disidentes sexuales o de género
LGBTIQ+género en ejercicio de su derecho a la participacion politica o que la
afecta en forma desproporcionada cometido con la asistencia del uso de redes
sociales, plataformas digitales, correo electronico, aplicaciones méviles celular
o cualquier medio tecnologico desde el que se pueda acceder a internet 0 a
otros entornos digitales. Se clasifica como una falta de tipo grave.

6.22. VIOLENCIA VICARIA. Accion con la intencidn de dainar, motivada por razones
de género y/o discriminacién, que se ejerce sobre terceros, animales no
humanos o bienes con los que la victima tiene una relacion emocional.

Es aquella que se ejerce de forma consciente, valiéndose de maltratar a una
persona secundaria, para generar un dano a la mujer para obtener cualquier fin
que afecte el libre ejercicio de la politica. Este tipo de género o violencia hacia la
mujer en su grado mas alto se constituye igualmente en la instrumentalizacion y
el maltrato a los hijos 0 a cualquier miembro de la familia y, en los peores casos,
el homicidio, con el fin de afectar el libre y voluntario ejercicio de la politica por
parte de la mujer. Se clasifica como una falta de Grave a Gravisima dependiendo
el nivel de intimidacion o agresion.

7. DE LA CALIFICACION DE LAS FALTAS, SANCIONES y AGRAVANTES DE
LAS FALTAS.

7.1. CLASIFICACION DE LAS FALTAS. Se considerara falta, todas aquellas
conductas descritas y tipificadas en el presente protocolo.

Las faltas se clasificaran en:
a) Faltas tipo Leves.

b) Faltas tipo Graves.
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¢) Faltas tipo Gravisimas.

7.2. DE LAS SANCIONES.

a) Para las faltas Leves:

e Amonestacion privada, por escrito y/o verbal.
e Amonestacion publica, por escrito y/o verbal.

e Acuerdo de medidas restaurativas y medidas pedagogicas.

b) Para las faltas Graves:

e Destitucion del cargo en los érganos de representacion y direccion de la respectiva
agrupacion politica del Movimiento.

¢ Inhabilitacion para participar en los 6rganos de direccion y representacion de la
respectiva agrupacioén politica del Movimiento.

e Suspension temporal de los derechos adquiridos por pertenecer a la respectiva
agrupacion politica del Movimiento.

¢ Inhabilitacion para postularse a cargos de la direccion, hasta que al menos no haya
pasado un afio de cometida la conducta.

¢ Acuerdo de medidas restaurativas y medidas pedagogicas.

c) Para las faltas tipo Gravisimas.

e Retiro de la militancia de la respectiva agrupacion politica del Movimiento Politico
Pacto Historico.

e Expulsién de la respectiva agrupacion politica del Movimiento.

Todas y cada una de estas sanciones debe ir acompafada de una Estrategia Pedagdgica
y de resarcimiento de derechos, que debera construirse contando con la participacion de
la victima, siempre que ella asi lo consienta, asi como a partir de las caracteristicas de
cada caso. Se propendera por avanzar en la deconstruccion del patriarcado, de las
violencias contra las mujeres y basadas en género.

Paragrafo: La reiteracion de las faltas tipo Leves, constituiran en si misma una falta
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7.3. AGRAVANTES DE LAS FALTAS.

En el ambito de la violencia contra las mujeres en politica puede presentarse la
concurrencia de violencias, es decir, que diferentes tipos de violencia presentes en este
protocolo se configuren en contra de una misma persona de forma simultanea en un
mismo contexto y en uno o varios ambitos, lo cual se constituira como un agravante al
momento de determinar la sancién a que hubiere lugar.

La gravedad o atenuacion de la conducta, se dara por el analisis del estudio de cada
caso, se debera tener en cuenta los siguientes elementos:

a) El cargo que ejerce el(la) denunciado(a) se entendera que, entre mayor
responsabilidad, mayor gravedad de la conducta.

b) Se agrava la falta cuando se afecte la poblacién especial protegida: mujeres y
personas disidentes sexuales o de género LGBTIQ+, como se ha descrito en este
protocolo. (poblacion en condicion de discapacidad, adultas mayores, poblacién
indigena o afrocolombiana).

¢) En estado de embarazo
d) Relacion afectiva.
e) Relacion de poder o de autoridad.

f) Los medios a través de los cuales se aplicd o ejercié alguna de las formas de
violencias.

g) La reiteracion o reincidencia en la comision de infracciones o en el incumplimiento de
las obligaciones del/los autores del acto o conducta violenta.

h) Que el acto o conducta violenta se desarrolle durante el proceso de eleccién de
direcciones o durante la gestion de esta, o durante la eleccién de candidaturas o
consultas internas.

8. DE LA PREVENCION.

Enfrentando al patriarcado, se ve la necesidad de llevar a cabo estrategias que, desde
una perspectiva contra-hegemonica, aporten a la concienciacion como colectividad
revolucionaria para erradicar su reproduccion.

Dada la naturaleza estructural y cultural de las conductas machista, patriarcales y
violentas es imposible imaginar su erradicacion con la sola constatacion de acciones
punitivas o0 sancionatorias, que se quedan en el papel si no se desarrollan e incorpora
sus principios, enfoques y valores en la vida de la organizacién politica, su sistema de
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formacion politica, de gestion de conocimiento, el desarrollo personal de los afiliados y
en su proyeccion en la lucha politica y social.

El proceso formativo de las agrupaciones politicas que conforman el Movimiento Politico
Pacto Histérico debe construirse sobre un enfoque de género, que explique desde la
teoria critica, la naturaleza inequitativa y patriarcal de los comportamientos que se
constituyen en violencias contra las mujeres y basadas en género.

8.1. MEDIDAS DE PREVENCION.

Las agrupaciones politicas que conforman el Movimiento Politico Pacto Historico, sus
instancias y estructuras impulsaran actuaciones que aporten a la prevencién y
erradicacion de las violencias contra las mujeres y basadas en género, en la vida politica,
publica y privada y garantizaran que se apliquen los procedimientos correspondientes, a
través de medidas como las siguientes:

a) La implementacion pertinente y adecuada del presente protocolo se constituye en
referente para la prevencion a través de las medidas y procesos que construyan una
cultura de respeto y valoracion de las mujeres y de la poblacion disidentes sexuales
o de género LGBTIQ+. La difusién del protocolo se constituye en factor que dinamiza
la prevencion.

b) El protocolo incorpora la prohibicion de incurrir en actos de violencia contra las
mujeres y basadas en género, en la vida politica, en las normas de la organizacion,
en las reglas de seleccion de la militancia para la delegacion y/o representacion en
espacios de direccidn, escenarios institucionales, populares y sociales.

c) Sesiones y campanas especificas de concientizacion, a realizarse al menos una vez
al afno con base en los contenidos de este protocolo que aporten a la prevencion de
la VCMBGD.

d) Difundir desde los escenarios de comunicacion de las agrupaciones politicas que
conforman el Movimiento Politico Pacto Histdrico, publicaciones, redes sociales,
paginas electrénicas oficiales y no oficiales que sean de iniciativa del Movimiento y
de su militancia, asi como convocar y realizar de forma permanente campanas de
sensibilizacion, prevencion y proteccion que sirvan como escenario de la politica de
prevencion de las violencias contra las mujeres y basadas en género.

e) La Comisién de Etica de cada agrupacioén politica, con el acompafiamiento de una
delegada de la coordinacion nacional o territorial de mujeres, adelantara el proceso
de socializacion y explicacion del presente protocolo como aporte a la prevencion.

f) La Comisién de Etica de cada agrupacion politica, con el acompafiamiento de una
delegada de la coordinacién nacional o territorial de mujeres, aportara en la
elaboracion de estudios de prevalencia de la violencia contra las mujeres en la vida
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politica en el ambito del movimiento y evaluara la eficacia de las medidas
contempladas en el protocolo como aporte a la prevencion.

Se propone el cumplimiento de los siguientes acuerdos, los cuales se consideran
primordiales para la consecucion del fortalecimiento colectivo:

a) Toda persona que pertenezca a las agrupaciones politicas que conforman el
Movimiento Politico Pacto Historico tiene el deber de conocer e interiorizar el
presente protocolo y su desconocimiento no exime de la responsabilidad.

b) Las agrupaciones politicas que conforman el Movimiento Politico Pacto Historico
se comprometen a formarse de manera continua en la lucha anti patriarcal; dicha
formacion dependera de cada integrante el movimiento politico, debe existir un
compromiso general frente a la eliminacion de las conductas patriarcales.

c) El comité de Etica de cada agrupacion politica, se compromete a realizar un
seguimiento y a garantizar el cumplimiento de dicha formacion.

d) Se desarrollaran espacios de formacion diferenciados, asi como espacios mixtos,
esto con el fin de poder abordar ciertas tematicas con mayor naturalidad y
confianza.

e) Los espacios de accion politica antipatriarcal deben tener una configuracién mixta.

f) Se participara en los espacios de formacion de las organizaciones que pertenecen
al movimiento social. Lo anterior con la finalidad de generar espacios de
intercambio intercultural, en el cual se busque la eliminacién de las conductas
patriarcales en todos los contextos en los que el movimiento tiene incidencia.

g) Las agrupaciones politicas que conforman el Movimiento Politico Pacto Histoérico
incluiran la apuesta antipatriarcal en todos los ejercicios de acompafamiento y
participacion que realice.

h) El comité de Etica se compromete a compartir textos, documentales y material
video grafico.

i) Cada integrante de las agrupaciones politicas que constituyen el Movimiento
Politico Pacto Historico deben trabajar por enfrentar el patriarcado en cada aspecto
de su vida personal y politica, acorde a las definiciones de este protocolo.

Siendo conscientes de que todo proceso de verdadera transformacion no se realiza de
manera lineal, y que se pueden presentar situaciones que requieran de intervencion
asertiva. Se estableceran mecanismos de monitoreo y evaluacion para evaluar la
efectividad del protocolo y realizar ajustes segun sea necesario. Esto incluye la
recopilacion de datos sobre incidentes de VCMBGD debidamente sistematizados, la
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realizacion de evaluaciones periddicas y la retroalimentacion de las partes involucradas
para mejorar continuamente la respuesta contra la VCMBGD.

8.2. NIVELES DE PREVENCION.

Trabajaremos con tres niveles de prevencién de VCMBGD. Primero, la prevencion
temprana, encaminada a evitar que los hechos de violencia ocurran; segundo, la
prevencion urgente que se desarrolla de la mano del hecho y en su contexto, para
minimizar su impacto y; tercero, la prevencion asociada a las garantias de no repeticion
qgue se presentan después del hecho.

Prevencién temprana. Es la identificacion de las causas de las violencias contra las
mujeres y basadas en género y la adopcion de medidas que impidan que dichas causas
se activen.

Para esto se podra elaborar entre otras acciones una encuesta anual que evalué el nivel
de riesgo y la percepcion de la militancia frente a la no tolerancia de las violencias contra
las mujeres basadas en género.

Otra de las acciones a desarrollar es la difusion y pedagogia del presente protocolo en
el conjunto de los y las afiliadas al Movimiento Politico Pacto Historico.

Prevencién urgente. Prevencion que, ante la inminencia de una violacion de derechos
humanos, o en especifico una VCMBGD, activa las acciones necesarias para evitar que
se consuman dafos contra los derechos a la vida, la integridad, la libertad y/o la
seguridad personal o cuando a pesar de que no se han adoptado todas las medidas para
evitar dichas violaciones, las mismas tienen lugar y corresponde mitigar sus efectos.
Activacion de protocolo.

Garantias de no repeticion. Hace referencia a la necesidad de adoptar medidas
orientadas a evitar la repeticion de cualquier violacién a los derechos humanos y de
manera especifica que no se repitan las violencias contra las mujeres y basadas en
geénero. Todo esto en clave de la no re-victimizacion.

8.3. ACCIONES Y MEDIDAS PREVENTIVAS.

Toda la estructura de las agrupaciones politicas que conforman el Movimiento Politico
Pacto Historico, asi como las personas afiliadas a estas seran responsables de la
apropiacion y pedagogia del protocolo. Se incorporaran iniciativas en este sentido en los
planes de trabajo a todo nivel, internacional, nacional, regional, municipal y sectorial.
También a las instancias de mujeres pertenecientes a cada agrupacion politica que
conforman el Movimiento Politico Pacto Historico, les corresponde ofrecer una propuesta
educativa de contenidos que formen y sensibilicen desde el contexto de la lucha de las
mujeres, sobre este protocolo y en especial sobre el papel de las mujeres y la poblacion
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disidentes sexuales o de género LGBTIQ+ en espacios seguros y con plenos garantias
para el desarrollo del derecho a la participacion politica libre de violencias. Asi como el
despliegue de una linea de gestion de conocimiento sobre el tema de Violencias contra
las mujeres, violencia politica y violencia de género.

Las direcciones de las agrupaciones politicas que conforman el Movimiento Politico
Pacto Histdrico, siempre que en su seno no se configure un conflicto de intereses, debera
desplegar las acciones necesarias para apoyar a las Comisiones de Etica de cada
agrupacion con el fin de proteger la vida, honra y dignidad de las mujeres afiliadas
victimas de violencias de manera urgente durante el desarrollo de las victimizaciones y
atender de manera temprana cualquier hecho que agrave el dafio.

9. RUTA DE ATENCION A VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES Y BASADAS
EN GENERO Y DISCRIMINACION.

9.1. CONOCIMIENTO DEL CASO.

a) Cuando se conozca por medio de denuncia formal, escrita o verbal, por afiliados del
movimiento o por terceros.

b) Cuando sea hecho notorio, de conocimiento publico, por medios de comunicacion o
redes sociales, se actuara de oficio.

¢) Las denuncias de VCMBGD no se podran desistir por parte del o de la denunciante,
las medidas reparadoras seran conciliables.

9.2. INVESTIGACION PRELIMINAR.

Una vez conocido el caso por la Comisién de Etica de cada agrupacién politica, se
recaudara la informacion relacionada, tendiente a determinar la necesidad de iniciar un
proceso disciplinario.

9.3. APERTURA DE PROCESO Y PLIEGO DE CARGOS.

Las Comisiones de Etica de cada agrupacion politica que conforman el Movimiento
Politico Pacto Historico, luego del estudio del informe de investigacion preliminar,
decidiran por mayoria simple, la apertura o no del proceso formal disciplinario, para lo
cual tendra quince (15) dias desde la recepcién de la queja, los cuales seran prorrogables
una sola vez por el mismo término.

El pronunciamiento que ordene la apertura del proceso disciplinario debera consignar
claramente los hechos, la clasificacion y tipificacion de la conducta endilgada. En caso

YYIY

2:



ACTS

HISTORICO

COLOMBIA PUEDE

de no encontrar merito para la apertura de la investigacion, la parte denunciante podra
pedir su reconsideracion con la ampliacion de la denuncia o el aporte de nuevos
elementos probatorios. Las Comisiones contaran con un término de un (1) mes,
prorrogable por el mismo término una sola vez, para la practica de pruebas.

En todo caso al valorar la apertura de la investigacion disciplinaria o no, debe aplicarse
presunciones a favor de la victima teniendo en cuenta los principios y criterios
establecidos en el protocolo, la ley y la condiciéon de vulnerabilidad, subordinacién o
indefensién en que se ven sometidas las victimas de la violencia en todas sus
dimensiones. No se le debe exigir entonces carga probatoria.

9.4. ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL.

En los casos que se considere necesario y con el beneplacito de la parte, y durante todo
el procedimiento disciplinario y en la ejecucion de la sancién, las Comision de Etica de
cada agrupacion politica que conforman el Movimiento Politico Pacto Histérico en
coordinacion con el comité de mujer y género designado por las instancias de direccion
de cada agrupacion, podran solicitar, desarrollar o disponer de instrumentos de
intervencion psicosocial para el acompafamiento a la victima y la contencion del agresor.
El desarrollo de estas capacidades en la organizacion es fundamental y para ello se
buscaran los mecanismos, alianzas y colaboraciones necesarias para el cumplimiento
del presente objetivo.

9.5. DESARROLLO PROBATORIO DEL PROCESO DISCIPLINARIO.

A las partes se les garantizara el derecho de aportar y solicitar las pruebas que se
consideren necesarias para el esclarecimiento de la verdad de los hechos, bajo el criterio
de proporcionalidad y pertinencia.

La persona denunciada podra rendir descargos de manera verbal o escrita, por un
término de diez (10) dias desde la notificacion del pronunciamiento de la apertura de la
investigacion.

Las Comisiones de Etica de cada agrupacién politica que conforman el Movimiento
Politico Pacto Historico, podran de oficio decretar y practicas pruebas en orden de
alcanzar los mayores niveles de esclarecimiento y actuacion provictima, en un plazo que
no supere los treinta (30) dias desde el vencimiento del término para la rendicion de
cargos.

Las partes podran aportar version libre sobre los hechos si asi lo consideran necesario,
de conformidad con la etapa procesal de rendicion de cargos.

9.6. ALEGATOS DE CONCLUSION.
24
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Una vez culminada la etapa probatoria y si las partes lo consideran pertinente, podran
presentar alegatos de conclusion, a partir del vencimiento de la etapa probatoria y por
un término de cinco (5) dias.

En esta etapa, los mismos los sujetos disciplinables pueden reconocer los hechos y
presentar formulas de restauracién de derechos. Las victimas también podran presentar
propuestas restaurativas desde el momento mismo de la denuncia.

9.7. FALLOS DISCIPLINARIOS.

Una vez culminado el proceso anteriormente descrito y en el marco de los diez (10) dias
siguientes, las Comisiones de Etica de cada agrupacién politica que conforman el
Movimiento Politico Pacto Histérico, mediante resolucion determinaran los hechos, la
conducta endilgada y reprochable, la tipificacion de la misma, el grado de responsabilidad
y las medidas pertinentes tanto sancionatorias como restaurativas.

Los fallos tienen recurso de reposicion ante la misma instancia y de apelaciéon ante las
instancias de Direccion de cada agrupacion politica

9.8. PUBLICACION, INFORMACION Y BASES DE DATOS.

Lo actuado en los procesos disciplinarios goza de proteccion y reserva de informacion.
Sélo podran ser informadas de manera interna o de manera publica, de acuerdo con lo
decidido por la autoridad disciplinaria, las resoluciones pertinentes de decision
disciplinarias y con el beneplacito de las victimas o con los criterios de reserva que ellas
autoricen. Las Comisiones de Etica de cada agrupacion politica que conforman el
Movimiento Politico Pacto Histérico tendran un sistema de archivo y de informacion que
permita evitar la recurrencia, generar garantias de no repeticion y garantizar el
cumplimiento de las sanciones, asi como el seguimiento diagndstico y de evaluacion de
las Violencias contra las mujeres y basadas en género en el movimiento.

9.9. TERMINOS.

Los términos establecidos en el procedimiento descrito con anterioridad, no seran
prorrogable en el caso de las faltas graves y gravisimas.

9.10. MEDIDAS PROVISIONALES DE GARANTIAS. De acuerdo con el caso, y con
el propésito de brindar garantias al proceso disciplinario, asi como impedir la
revictimizacion, se podran imponer las siguientes medidas:
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a) Donde el(a) denunciado(a), comparta espacio de accién politica en la misma
estructura podra ser separado de la misma de forma preventiva, decision que tomaran
las Comisiones de Etica de cada agrupacion politica que conforman el Movimiento
Politico Pacto Historico

b) Quien haya sido denunciado (a) y se encuentre incurso (a) en un proceso activo de
investigacion disciplinaria, debera retirarse provisionalmente de las reuniones de las
direcciones correspondientes, en los puntos en los que se discutan decisiones
asociadas a la atencion de Violencias contra las mujeres y Basadas en Género.

¢) Donde el (la) denunciado (a), sea integrante de un 6rgano de direccion o control, se
podra recomendar al o6rgano de direccion pertinente, la medida cautelar de
separacion provisional del cargo mientras dura la investigacion y decision de primera
y segunda instancia en acuerdo a la gravedad de la conducta, el peligro de
continuacion del daio, represalias o reiteracion.

10.DEL SEGUIMIENTO Y AJUSTES AL PROTOCOLO.

Las direcciones de cada agrupacion politica, en coordinacion con las instancias de
mujeres creadas en cada una de ellas, construiran una herramienta de seguimiento y
evaluacion de la implantacién del presente protocolo con el fin de presentar acciones de
mejora para su implementacion.

11.DE LAS DISPOSICIONES FINALES.

a) No podran ser afiliadas a ninguna agrupacion politica que conforman el Movimiento
Politico Pacto Histérico las personas que tengan condenas por feminicidios, violacion
y abuso sexual.

b) Cuando haya vacios interpretativos en la aplicacion del protocolo, las instancias
encargadas de su aplicacion interpretaran y elaboraran, consultando las herramientas
normativas dispuestas en el capitulo 3. Marco Normativo de este protocolo.

Protocolo para la Prevencion y Atencion de Violencias Contra las Mujeres y
Basadas en Género Y Discriminacion (VCMBGD) del Movimiento Politico Pacto
Histérico.

02 de diciembre de 2025.
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